
 
 
 
 
 

ประกาศองคการบริหารสวนตําบลเขาขาว 
เรื่อง  การจัดต้ังหนวยตรวจสอบภายใน 

................................................ 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 15 และมาตรา 25 แหงพระราชบัญญัติบริหารงานบุคคล

พ.ศ. 2442  และประกาศคณะกรรมการพนักงานสวนตําบลจังหวัดสตูล เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไขเกี่ยวกับ

โครงสรางการแบงสวนราชการ วิธีการบริหารและการปฏิบัติงานของพนักงานสวนตําบล และกิจการอัน

เกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลในองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ. 2563  ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2563 

ประกอบกับมติคณะกรรมการพนักงานสวนตําบลจังหวัดสตูล ในการประชุมครั้งที่ 2/2564 เมื่อวันที่ 24 

กุมภาพันธ 2564  มีมติเห็นชอบใหจัดต้ัง  “หนวยตรวจสอบภายใน”  มีหนาที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับงาน

จัดทําแผนการตรวจสอบภายในประจําป งานการตรวจสอบความถูกตองและเช่ือถือไดของเอกสารการเงิน         

การบัญชี  เอกสารการรับการจายเงินทุกประเภท ตรวจสอบการเก็บรักษาหลักฐานการเงิน การบัญชี          

งานตรวจสอบการสรรหาพัสดุและทรัพยสิน การเก็บรักษาพัสดุ และทรัพยสิน งานตรวจสอบการทําประโยชน

จากทรัพยสินขององคการบริหารสวนตําบล งานตรวจสอบติดตามและ การประเมินผล การดําเนินงานตาม

แผนงาน โครงการใหเปนไปตามนโยบาย วัตถุประสงคและเปาหมายที่กําหนดอยางมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล

และประหยัด งานวิเคราะห และประเมินความมีประสิทธิภาพ ประหยัด คุมคา ในการใชทรัพยากรของสวน

ราชการตาง ๆ งานประเมินการควบคุมภายในของหนวยรับตรวจ งานรายงานผลการตรวจสอบภายใน งาน

บริการขอมูลสถิติ ชวยเหลือใหคําแนะนําแนวทางแกไข ปรับปรุงการปฏิบัติงานแกหนวยรับตรวจและ

ผูเกี่ยวของ โดยกําหนดใหแบงงานภายในออกเปน 1 งาน ดังน้ี 

1. งานตรวจสอบภายใน  ซึ่งมีลักษณะงานที่ปฏิบัติเกี่ยวกบั 
(1) งานจัดทําแผนการตรวจสอบภายในประจําป    
(2) งานการตรวจสอบความถูกตองและเช่ือถือไดของ 

เอกสารการเงิน การบญัชี เอกสารการรบัการจายเงินทกุประเภท ตรวจสอบ 
การเกบ็รกัษาหลักฐานการเงินการบัญชี 

(3) งานตรวจสอบการสรรหาพสัดุและทรัพยสิน  การเก็บรักษาพัสดุ และทรัพยสิน  
(4) งานตรวจสอบการทําประโยชนจากทรัพยสินขององคการบรหิารสวนตําบล   
(5) งานตรวจสอบการปฏิบัติงานของหนวยงานตาง ๆ ในดานงบประมาณ  

การเงิน การบัญชี 
(6) งานตรวจสอบยอดเงินทดรองราชการคงเหลือใหตรงตามบัญชี 
(7) งานตรวจสอบการใชและรักษายานพาหนะใหประหยัดและถูกตองตามระเบียบ 

ของทางราชการ 
(8) งานตรวจสอบภาษีทั้งภายนอกและภายใน 

 
 

..../(9) งานตรวจสอบ ติดตาม 
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(9) งานตรวจสอบ ติดตามและการประเมินผลการดําเนินงานตามแผนงาน โครงการให
เปนไปตามนโยบาย วัตถุประสงค และเปาหมายทีก่ําหนดอยางมีประสทิธิภาพ  
ประสิทธิผลและประหยัด  

(10) งานวิเคราะหและประเมินความมีประสิทธิภาพ ประหยัด คุมคา ในการใช 
       ทรัพยากรของสวนราชการตาง ๆ  
(11) งานประเมินการควบคุมภายในของหนวยรบัตรวจ 
(12) งานรายงานผลการตรวจสอบภายใน 
(13) งานบริการขอมูล สถิติ ชวยเหลือใหคําแนะนําแนวทางแกไข ปรับปรุง 
       การปฏิบัติงานแกหนวยรับตรวจและผูเกี่ยวของ  
(14) งานติดตอประสานงาน วางแผน มอบหมายงาน ควบคุมตรวจสอบ ใหคําปรึกษา  
       แนะนํา ปรับปรุงแกไข ติดตามประเมินผลและแกปญหาขัดของในการปฏิบัติงาน 
       หนวยงานที่รับผิดชอบ 
(15) งานอื่น ๆ  ที่เกี่ยวของและที่ไดรับมอบหมาย 

 

  จึงประกาศใหทราบโดยทั่วกัน  
 
 

   ประกาศ  ณ  วันที่  10  มีนาคม  พ.ศ. 2564  
 
 
 
 
               (นายนพดล  นงเกษม) 
                        นายกองคการบรหิารสวนตําบลเขาขาว 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

โครงสรางหนวยตรวจสอบภายใน  

องคการบริหารสวนตําบลเขาขาว อําเภอละงู  จังหวัดสตูล   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หนวยตรวจสอบภายใน 

 

งานตรวจสอบภายใน 

  


