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รายงานผล 

การเปิดโอกาสให้บุคคลภายนอกได้มีส่วนร่วมในการด าเนินงาน 

รอบ  ๖ เดือน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

องค์การบรหิารส่วนต าบลเขาขาว   อ าเภอละงู  จังหวัดสตูล 
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-๑- 
 

สรุปผลการด าเนินการเพื่อเปิดโอกาสให้บุคคลภายนอกได้มีส่วนร่วม 
ในการด าเนนิงานขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาขาว 

รอบ ๖ เดือน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ 

 ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗  ตั้งแต่ วันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๖ - ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๗  องค์การบริหาร
ส่วนต าบลเขาขาว  ได้ด าเนินกิจกรรม/โครงการ ที่เป็นการเปิดโอกาสให้บุคคลภายนอกได้มีส่วนร่วมในการ
ด าเนินงานตามภารกิจของ องค์การบริหารส่วนต าบลเขาขาว  จ านวน  ๓  กิจกรรม/โครงการ  ดังนี้ 

๑.ชื่อกิจกรรม/โครงการ:   ประชุมคณะกรรมการและอนุกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพ 
 ๑.๑ วัน/เดือน/ปี ท่ีด าเนินการ    ๑๑  มกราคม   ๒๕๖๗ 
 ๑.๒ สถานที่ด าเนินการ  ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนต าบลเขาขาว 
 ๑.๓ ประเด็น/เรื่องในการมีส่วนร่วม 
  พิจารณาการด าเนินงานของกองทุนฯ ในด้านการบริหารกองทุนหรือพัฒนากองทุน
หลักประกันสุขภาพ ครั้งที่ ๑ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
 ๑.๔ สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม   
  มีผู้เข้าร่วมกิจกรรม/โครงการ  จ านวน  ๒๐  คน  ประกอบด้วย 

๑) นายกองค์การบริหารส่วนต าบลเขาขาว 
๒) ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลเขาขาว  
๓)  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลเขาขาว  
๔) คณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพ โดยคัดเลือกจาก/ส.อบต./ อสม.ประจ า 

ต าบล/ผู้แทนชุมชน 
๕) เจ้าหน้าที่องค์การบริหารส่วนต าบลเขาขาว 

๑.๕ ผลจากการมีส่วนร่วม  

 ๑) ได้เข้าใจถึงบทบาทและหน้าที่ของ อบต.ตลอดจนขั้นตอนการด าเนินงาน 
 ๒) เพ่ิมการสร้างภาคีเครือข่ายที่เข้มแข็ง มีความร่วมมือที่ดีในการด าเนินงาน และขับเคลื่อน

การด าเนินงานกองทุนฯ  
  ๓) อนุมัติแผนงานหรือโครงการ/กิจกรรม ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของกองทุนหลักประกัน
สุขภาพขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาขาว และตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติได้
ถูกต้อง                                                                                                             
  ๔) ด าเนินการสนับสนุนการท างานของกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนต าบล
เขาขาว ได้ 100 เปอร์เซ็นต์ 

  ๕) คณะกรรมการมีความรู้ในการพิจารณาโครงการและหลักการท างานมากข้ึน  
  ๖) การบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนต าบลเขาขาวเป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพ 

  
 
 
 

 



-๒- 

๑.๖  การน าผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุงพัฒนาการด าเนินงาน 
๑) ท าให้ อบต.ได้รับทราบถึงปัญหาที่แท้จริงชุมชนและได้น าวิธีการในการแก้ปัญหามา

ปรับปรุงปรุงเพื่อน าไปแก้ปัญหาได้อย่างมีประสิทธิได้ผลสัมฤทธิ์อย่างแท้จริง 
  ๓) อบต.ด าเนินงานด้วยความโปร่งใส ลดความเสี่ยงในการทุจริตในการปฏิบัติหน้าที่ของ
เจ้าหน้าที่                                                                                                      
  ๔) ส่งผลให้การด าเนินการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถตอบสนองความต้องการ
ของประชาชนได้ อย่างตรงจุด 

 
๑.๗ ประมวลภาพกิจกรรม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



-๓- 

๒.ชื่อกิจกรรม/โครงการ:  โครงการแข่งขันกีฬา-กรีฑาเยาวชน/ประชาชนต้านภัยยาเสพติด “เขาขาว
เกมส์” ครั้งที ่19 

๑.๑ วัน/เดือน/ปี ท่ีด าเนินการ   1 พฤศจิกายน 2566 – ๒๒  ธันวาคม ๒๕๖6 
๑.๒ สถานที่ด าเนินการ   ณ สนามกีฬาโรงเรียนบ้านดาหล า หมู่ที่ 5 ต าบลเขาขาว อ าเภอละงู 

จังหวัดสตูล 
๑.๓ ประเด็น/เรื่องในการมีส่วนร่วม 

 ๑) เพ่ือส่งเสริมให้เด็ก เยาวชนและประชาชนได้มีการออกก าลังกายและการเล่นกีฬา 
     2) เพ่ือเสริมสร้างทักษะทางการกีฬาในระดับต าบล 
 3) เพ่ือพัฒนายกระดับการกีฬาต าบลเขาขาว และการพัฒนากีฬาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 4) เพื่อส่งเสริมและอนุรักษ์กีฬาไทยและกีฬาพ้ืนบ้านในท้องถิ่น 

 5) เพื่อสร้างความรัก ความสามัคคี ระหว่างเด็ก เยาวชนและประชาชนแต่ละหมู่บ้านรวมทั้ง
องค์กรตา่งๆในพ้ืนที่ 

 6) เพื่อส่งเสริมให้เด็ก เยาวชนและประชาชน รู้จักการใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ ห่างไกล
ยาเสพติดและอบายมุข 

 ๑.๔ สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม   
   มีผู้เข้าร่วมกิจกรรม/โครงการ  จัดการแข่งขันกีฬาส าหรับเด็กและเยาวชนและประชาชน
จ านวน  ๗  หมู่บ้าน  ประกอบด้วย  เด็ก เยาวชนและประชาชนในพื้นท่ีต าบลเขาขาว อ าเภอละงู  จังหวัดสตูล 
(เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาที่จัดให้มีการแข่งขันทุกประเภท)  

๑.๕ ผลจากการมีส่วนร่วม 
       1) เด็ก เยาวชนและประชาชน มีสุขภาพอนามัยที่สมบูรณ์แข็งแรง มีน้ าใจนักกีฬา รักการ

ออกก าลังกายและการเล่นกีฬา 
 ๒) เด็ก เยาวชน และประชาชนได้พัฒนาทักษะทางกีฬา 
 3) เด็ก เยาวชน และประชาชนได้พัฒนายกระดับการกีฬาต าบลเขาขาว และการพัฒนากีฬา

เพ่ือความเป็นเลิศ 
 4) ส่งเสริมและอนุรักษ์กีฬาพ้ืนบ้านในท้องถิ่น 
 5) เกิดความรัก ความสามัคคี ระหว่างเด็กเยาวชนและประชาชนแต่ละหมู่บ้าน รวมทั้ง

องค์กรต่างๆ ในพ้ืนที่ 
 6) เด็ก เยาวชนและประชาชน รู้จักใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ ห่างไกลจากยาเสพติดและ

อบายมุข 

๑.๖  การน าผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุงพัฒนาการด าเนินงาน 
     ท าให้อบต.ได้รับทราบ ปัญหา อุปสรรค ในการจัดโครงการ และสามารถน าข้อบกพร่องของ
การจัดโครงการ ไปแก้ไข ปรับปรุง เพ่ือเพ่ือตอบสนองต่อความต้องการของประชาชน และพัฒนาโครงการ
แข่งขันกีฬาครั้งต่อไปให้ทันสมัย มีประสิทธิภาพ เหมาะกับสถานการณ์    
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๑.๗ ประมวลภาพกิจกรรม 
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๓.ชื่อกิจกรรม/โครงการ:  โครงการ “ขยะปันสุข” 
๑.๑ วัน/เดือน/ปี ท่ีด าเนินการ    1 ตุลาคม 2566 – ปัจจุบัน 
๑.๒ สถานที่ด าเนินการ   
 - (หมู่ท่ี ๑ บ้านสันติสุข) บ้านประธาน อสม.หมู่ที่ ๑/ บ้านสมาชิก สภา อบต.หมู่ที่ ๑/มัสยิด
หมู่ที ่๑  
 - (หมู่ท่ี ๒ บ้านหาญ) บ้านนายบาโหรน  เส็นหมาน/บ้านสมาชิก สภา อบต.หมู่ที่ ๒/มัสยิด
หมู่ที่ ๒ 
 - (หมู่ท่ี ๓บ้านบ่อหิน) ที่ท าการผู้ใหญ่บ้านหมู่ที่ ๓/บ้านสมาชิก สภา อบต.หมู่ที่ ๓/มัสยิดหมู่
ที่ ๓ (๑,๒แห่ง) 
 - (หมู่ท่ี ๕ บ้านดาหล า) ศาลาอเนกประสงค์หมู่ที่ ๕/บ้านสมาชิก สภา อบต.หมู่ที่ ๕/มัสยิด
หมู่ที่ ๕   
 - (หมู่ท่ี ๔บ้านนาข่าเหนือ) บ้านประธาน อสม.หมู่ที่ ๔/บ้านสมาชิก สภา อบต.หมู่ที่๔          
/มัสยิดหมู่ที่ ๔ 
 - (หมู่ท่ี ๖ บ้านทุ่งเกาะปาบ)  มัสยิดบ้านทุ่งเกาะปาบ/บ้านสมาชิก สภา อบต.หมู่ที่ ๖ 
 - (หมู่ท่ี ๗ บ้านนาข่าใต้) ศูนย์ข้อมูลประจ าหมู่บ้าน/บ้านสมาชิก สภา อบต.หมู่ที่ ๗/มัสยิด  
หมู่ที่ ๗  
๑.๓ ประเด็น/เรื่องในการมีส่วนร่วม 
 

 -การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชนในการคัดแยกขยะที่ต้นทาง    
  -การบริจาคขยะรีไซเคิล เพ่ือแปลงเป็นรายไดช้่วยเหลือผู้ด้อยโอกาสในชุมชน 
 

      ๑.๔ สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม   

  - พนักงานอบต./ผู้น าชุมชน/เจ้าหน้าที่ รพ.สต.ต าบลเขาขาว/ประชาชนในพ้ืนต าบลเขาขาว 
   

    ๑.๕ ผลจากการมีส่วนร่วม 

 ๑)  ความร่วมมือของชุมชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท.) และภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง 
 ๒)  เกิดการคัดแยกขยะมูลฝอยตั้งแตต่้นทางและใช้ประโยชน์ จากขยะมูลฝอยอย่างยั่งยืน 
 ๓)  ลดปริมาณและต้นทุนการบริหารจัดการขยะมูลฝอยอย่างเป็นรูปธรรม 

  ๔)  เป็นการปลูกฝังให้คนในชุมชนรู้จักการแบ่งปัน  การเสียสละ ท าประโยชน์ให้แก่ผู้อ่ืน ท า
ให้เกิดความสุขใจ ทั้งผู้ให้และผู้รับ  

  

    ๑.๖  การน าผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุงพัฒนาการด าเนินงาน    

  ๑) การลงพ้ืนที่ของเจ้าหน้าที่ท าให้ประชนชนมีส่วนร่วมในการเสนอปัญหา ความต้องการ 
ตลอดจนได้น าข้อเสนอไปพัฒนาการด าเนินงาน การให้บริการประชาชนขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาขาว
ให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น  
  ๒) น าปัญหาและความต้องการของพ่ีน้องประชาชนในพ้ืนที่มาปรับให้เหมาะสม ในแผนการ
จัดการขยะขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาขาว เพื่อการบริหารจัดการแยกขยะในครัวเรือนให้มีประสิทธิภาพ 
ลดปริมาณขยะ ส่งเสริมการคัดแยกขยะที่ต้นทาง และช่วยลดปัญหากลิ่นเหม็นจากขยะ 
   



-๖- 

  ๓) การพัฒนากลุ่มบคุคล ทั้งผู้น าท้องถิ่น ผู้น าชุมชน เยาวชน  และภาคีเครือข่ายเข้ามามีส่วน
ร่วมและสร้างความร่วมมือให้เกิดการบริหารจัดการแบบองค์รวม ตลอดจนการก าหนดกิจกรรมหรือรูปแบบ
การด าเนินงานที่สอดคล้องกับกลุ่มบุคคล บริบทพ้ืนที่ครอบคลุมการบริหาร จัดการขยะอย่างครบวงจร และ
การเสริมสร้างความรู้ด้านการจัดการขยะมูลฝอย  

 ๔)  เป็นการพัฒนาศักยภาพให้แก่ ผู้น า สมาชิกชุมชน และเยาวชน การสื่อสารองค์ความรู้
และสร้างความตระหนัก รวมทั้งวิสัยทัศน์และนโยบาย ของผู้บริหารท้องถิ่น ล้วนเป็นปัจจัยและแรงผลักดัน
ส่งผลให้การด าเนินงานประสบความส าเร็จเป็นต้นแบบให้ โครงการอื่น ๆ ได้น าไปต่อยอด ขยายผล รวมทั้งเกิด
ประโยชน์ต่อประชาชน              

   โดยกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม  จะน าขยะรีไซเคิลที่เปิดรับบริจาคทั้งหมดเดือนละ 2 
ครั้ง ทุกวันพฤหัสบดีของสัปดาห์ที่ 2 และสัปดาห์ที่ 4  ไปแปลงเป็นรายได้เพ่ือส่งมอบต่อให้ผู้พิการ ผู้สูงอายุ 
กลุ่มผู้ด้อยโอกาสต่างๆ ในชุมชน  
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๑.๗ ประมวลภาพกิจกรรม 
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